[Luogo, data]

Spettabile
[indicare nominativo e indirizzo del datore di lavoro]
Da inviare a mezzo raccomandata o Pec
OGGETTO: Mancato accesso al luogo di lavoro il [data] 

Il giorno [data] il/la sottoscritto/a 	
codice fiscale 	
nato a ________________________________________	  (	) 
il ___/___/____,
residente a 	 (	) CAP 	
in 	n° _____

si recava presso il luogo di lavoro al fine di adempiere le obbligazioni derivanti dal contratto di lavoro in corso con la vostra azienda, tuttavia gli/le veniva negato l’accesso perché sprovvisto di certificazione verde covid-19.
Tale comportamento è illegale ed integra gli estremi del reato di cui all’art. 610 c.p.
Nel ribadire la formale messa a disposizione della prestazione lavorativa del/dalla sottoscritto/a, si invita codesta azienda a voler rilasciare formale dichiarazione di divieto d’accesso al luogo di lavoro fino al 31 dicembre 2021 ovvero fino alla presentazione della certificazione verde covid-19, per gli usi consentiti dalla legge.
Distinti saluti.

Firma __________________________
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